DIENSTLEISTUNGSRICHTLINIE
ERLEICHTERUNGEN
FUR UNTERNEHMEN

Weniger Burokratie
Schnellere Verfahren
Leichterer Marktzugang




WAS IST DIE DIENSTLEISTUNGSRICHTLINIE ?

Die Dienstleistungsrichtlinie ist europdisches Recht, das Unternehmen in
der Europdischen Union, die Dienstleistungen erbringen oder in Anspruch
nehmen, deutliche Erleichterungen verschaffen soll. Sie verpflichtet alle
EU-Lander zur Beseitigung rechtlicher und biirokratischer Hindernisse.
Sie vereinfacht

p  die Niederlassung im Dienstleistungssektor: Dabei handelt es sich
um Fdlle, in denen ein Unternehmer oder ein Unternehmen eine
daverhafte Niederlassung (z. B. eine Gesellschaft oder eine Filiale)
in seinem Herkunftsland oder einem anderen EU-Mitgliedstaat
errichten méchte.

Beispiele: ein Schreiner aus Ungarn, der sich in Schweden
niederlassen méchte, oder ein spanisches Einzelhandelsunternehmen,
das im eigenen Land ein neues Geschaft eréffnen machte.

p die grenzitberschreitende Erbringung von Dienstleistungen: Dabei
handelt es sich um Féille, in denen ein in einem EU-Land anséssiges
Unternehmen Dienstleistungen in einem anderen EU-Land erbringen
mdchte, ohne sich dort dauerhaft niederzulassen.

Beispiele: ein in Frankreich niedergelassener Architekt, der mit dem
Bau eines Hauses in Deutschland beauftragt ist, oder ein finnischer
Veranstaltungsmanager, der ein Open-Air-Festival in Estland
organisieren mochte.

Die Dienstleistungsrichtlinie wurde am 12. Dezember 2006 ange-
nommen. Die EU-Mitgliedstaaten miissen sie bis zum 28. Dezember
2009 vollstéindig umsetzen.

FUR WELCHE DIENSTLEISTUNGEN GILT DIE RICHTLINIE ?

Die Richtlinie umfasst ein breites Spektrum von Dienstleistungen,
darunter:

® Handel und Vertrieb (einschlieBlich e
des Grof3- und Einzelhandels mit
Giitern und Dienstleistungen)

Tourismus (z. B. Reisebiiros,
Reiseleiter)

® Beherbergungs- und

@ Baudienstleistungen Gastronomiedienstleistungen
(z. B. Hotels, Restaurants,

® Handwerksdienstleistungen Catering-Dienstleister)

® die meisten Dienstleistungen der Schulung und Ausbildung

freien Berufe (wie z. B. Rechts-
und Steuerberater, Architekten,
Tierarzte)

unternehmensbezogene
Dienstleistungen (z. B.
Werbung, Personalbeschaffung,
Patentanwiilte)

(z. B. private Universitéten,
Sprachschulen)

Immobiliendienstleistungen

Unterstitzungsdienste im
Haushalt (z. B. Reinigungskrafte,
private Kindermédchen oder
Gartner)






